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PROCESO N2 728-019: JEFE DE AREA DE INSUMOS E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA

DEPENDENCIA: DIRECCION EJECUTIVA SENASA JUNIN

SEDE SENASA JUNIN: FUNDO SATA ANA S/N SANOS GRANDE EL

TAMBO - HUANCAYO (REF. ENTRADA DE LOS PORTALES)

I. REMUNERACION: S/ 4,300.00

1. MISION

Planfficar, dirigir vy supervisar las aclividades de insumos agropecuanios e inocuidad
agroalimentaria de acuerdo a directivas internas del SENASA a fin de garantizar el cumplimisnto

de las normas vigenies

de los insumos agropecuarios, preduccion orgénica e nocuidad

agroalimentaria en gl ambilo en el ambito de su junsdiccion.

ill. FUNCIONES

;Qué hace?

i Para queé?

1. Participar en la slaboracion de Plan
Operativo Anual,

Establecer objetivos v metas mensuales vy
anuales de una Direccidn Ejeculiva especifica.

2. Ejecutar las actividades de registro v
control -fiscalizacion  de Jos insumos
agropecuarios, & produccion organica v
la inocuidad agroalimentaria.

Garantizar la comercializacion de  insumos
agropecusarios v sus  actividades de post
registro, la produccion organica v la inocuidad
agroalimentana, siendo el nexo enfre los
Organos Desconcentrados v los especialistas
del nivel central,

3. Supervisar  las aclividades de los
especialisias de Insumos Agropecuarios
e lInocuidad Agroalimentaria de su
jurisdiceion

Verficar el cumplimiento de los reglamentos,
manuales v olras disposiciones relacionadas a
los insumos agropecuarios, la  produccion
organica v la inocuidad agroalimentaria.

4. Proponer alternativas de solucién a los
problemas de la  produccidon ¥
comercializacion de los insumos
agropecuarios, la produccion organica vy
la inocuidad agroslimentarda en sl
ambito de su jurisdiccion.

Contribuir a mejorar el sistema de produccion y
el comercio de los Insumos agropecuarios,
produccion organica v la inocuidad de los
productos agroalimentarios.

5. Supervisar las acciones desarrofladas
por los Comités de Sanidad Agraria.

YVerificar el desarrollo de sus actividades de
acuerdo a reglamentos especificos a fin de
tomar medidas corectivas segun corresponda.

6. Organizar y  ejecutar evenios de
capacitacion para usuarios.

Actualizar a los ysuarios en lemas vinculados &
las competencias del SENASA

7. Dirigir v supervisar las acciones de

Verificar su estade v emilir los permizsos gqus

muesireos de los msumos
. correspondan.
agropecuanns
8. Mantener actualizada una Base de

Datos de los Comités de Sanidad
Agraria v Asociaciones de Productores
vy entidades privadas o publicas que

Conocer las diversas instifuciones involucradas
en los proyeclos y programas de Sanidad
Agraria v generar aclividades conjuntas




participen en la ejecuciaon de provecios
¥ programas  de  Sanidad  Agraria,
produccion orgénica e Inocuidad
Agroghimontarnia.

9. Representar por designacion al Director
Ejecutive en actividades relacionadas a
fos insumos agropecuarnos, ia | Apovar en la geslién de la Direccion Ejecutiva
produccion  organica v la  inocuidad | en las actividades vinculadas al SENASAC
agrealimentaria en &l ambite de su
competencia

10. Otras que le asigne 21 Director de

Direccion Ejecutiva Apoyar en la gestion de la Direceidn Ejecutiva.

V. CONTEXTO

Relaciones internas: Direccion de Insumos Agricolas e lnocuidad Alimentaria; Dirgccitn de
Sanddad Vegetal, Direccion de Sanidad Animal, Direccion de Oficinas de Centros de Diagndstico
vy Produccion y ofras dependencias segun coiresponda.

Relaciones Externas: Ministerio de Agriculfura (Agencias Agrarias), Ministerioc Pablico, Poder
Judicial, Gobiernos Regionales, Gobiernos locales, Policia Nacional del Perd, Instituciones
Educativas, Industria de Insumos agropecuarios, empresas privadas, agricultores organizados,
Comités Departamentales de Semillas, Certificadoras de Produccion Organica, Operadores de
Produccion Organica. elc.

El ambito geografico de sus funciones se realiza de acuerdo a las necesidades institucionales.

V. COMPETENCIAS

A
1. Competencias Técnicas

Indispensable Deseable

a. Formmacion:

TiHulo en Clencias Agrarias o Alimentarias o pinein
Biclégicas o Medicina Veterinaria. N
b Especializacionses:
MNinguno Ninguno

c.  Conocimienios:

= Cursos

Cursos en produccitGn agropecusria, inocuidad
agroalimentaria v de gestidn.

Administracion de Empresas

= ldiomas:

ingles Basico Minguno

» Compulacion:

Conocimiento doe computacion o nivel de

T . Ninguno
usuario intermedio 9

¢  Experiencia

4 afios en sl ejercicio de la profesion, de los cuales 2 afios en actividades relacionadas al objeto
del cargo.

2. Competencias de:

Habilidades v Conductas Grado
Excelencia B
Confianza Tecnica B

I



Competencia Téchica
Innovacién
Trabajo en Equipo
Integridad
Proactividad
Empoderamiento
Vocacion de Servicio al Cliente

Compromiso Crganizacional
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