de Desarrollo Agrario
y Riego — PERU

‘_ Ministerio SEN'ASA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL
CPM N° 005-2021-SENASA
CONTRATACION DE (1) UN/A JEFE DEL AREA DE GESTION
PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
SENASA - PUNO

Se hace de conocimiento que, de la entrevista personal realizada por la Comisién Ad-
Hoc al candidato el viernes 09 de abril* de 2021, se obtuvieron los siguientes resultados:

l. CUARTA ETAPA:

N° |APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION

1 |RAMOS CHOQUE PETTER ROGER 88.00 APTO

Il SIGUIENTE ETAPA:

El candidato con la condicion de APTO debe enviar su hoja de vida documentada que
acredite el cumplimiento del perfil en la Etapa de Evaluacion Curricular bajo el siguiente

detalle:

e Fecha: entre el 14.04.2021 y 15.04.2021.
e Horario: hasta las 17:00 horas del dia 15.04.2021.
¢ Medio: virtual al correo electrénico unetealsenasa@senasa.gob.pe.

II. RECOMENDACIONES

a) En el asunto del correo electronico el candidato debe indicar el nimero del
concurso al cual postula y sus apellidos y nombres completos.

b) Para asegurar la correcta calificacion de la documentacion presentada, debe
cumplir con lo requerido en el perfil de la plaza y las bases del concurso (Ver

numeral 4.8 Etapa 5. Evaluaciéon Curricular).

La Molina, 12 de abril de 2021.

1 De acuerdo con el Cronograma de las Bases del CPM N°005-2021-SENASA.
Av. La Molina N2 1915, La Molina —Lima
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