
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 

I.

PUNTAJE BONIFICACIÓN PUNTAJE
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1 Cesa Eduardo Pelaez LLajaruna 32.00 0.00 32.00 APROBADO

2 Luis Segundo Mendoza Alvarado 42.00 0.00 42.00 APROBADO

3 Elyan Peymar Ariza Velasquez 45.00 0.00 45.00 APROBADO

4 Alejandro Oswaldo Crisanto Robles 0.00 0.00 0.00 DESAPROBADO

5 Ernesto Gonzales Santillan 0.00 0.00 0.00 DESAPROBADO

6 Humberto Jaime Jimenez Peña 0.00 0.00 0.00 DESAPROBADO

7 Joau Marco Quintana Gaona 0.00 0.00 0.00 DESAPROBADO

8 Jorge Magno Choes Dàvila 0.00 0.00 0.00 DESAPROBADO

9 Luis Felipe Gomez Fernandez 0.00 0.00 0.00 DESAPROBADO

10 Raul Alfredo Carhuayo Ascencio 0.00 0.00 0.00 DESAPROBADO

II.

Los candidatos con la condición de APROBADO deben asistir a la segunda etapa de la Convocatoria: 

          La Molina, 15 de abril de 2021.

SIGUIENTE ETAPA:

PRIMERA ETAPA

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

CAS N° 057 -2021-SENASA-SEDECENTRAL

Convocatoria para la Contratación Administrativa de Servicios de: Un (1) Especialista Intermedio en Proyectos y 

Mantenimiento

Se hace de conocimiento que, de la revisión realizada a las postulaciones virtuales recibidas por el Comité, desde el jueves 08 al lunes

12 de abril del 2021, se obtuvo los siguientes resultados:

IMPORTANTE: Las entrevistas podrían prolongarse un poco más del tiempo programado, se solicita mantenerse conectado 

hasta su admisión a la sala de reuniones.

ID de reunión: 898 5344 5213

Código de acceso: 685753

Enlace: https://senasa.zoom.us/j/89853445213?pwd=NHZybUxrZVhLa0kxOUtTN1VHaXRtUT09 

Etapa: Entrevista Personal

Fecha y Hora: Viernes 16 de abril del 2021 a las 09:45 a.m. horas.

Modalidad: Virtual, a través de la Sala de Reuniones Zoom, se adjunta enlace:


