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ACTA DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS (CPM) N° 001-2020-SENASA

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 728 - SUPLENCIA
SEGUNDA CONVOCATORIA

PUESTO: ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION Y TARIFAS IlI

Siendo las 16:00 horas del dia 13 de julio de 2020, en cumplimiento del cronograma del
Concurso Publico de Méritos por Suplencial, los miembros de la Comisiéon Ad-Hoc encargados
de llevar a cabo el Proceso de Contratacion de UNA persona natural, mediante un
representante?, aplicaron a través de la Sala Zoom, la Evaluacion de Conocimientos y
posteriormente revisaron la informacién brindada por la Unidad de Informética y Estadistica
sobre el puntajes obtenido por la postulante, que, asistio a la evaluacion dentro de la fecha
consignada en el cronograma, obteniendo el siguiente:

RESULTADO:
N° CANDIDATOS CONDICION
1 COTRINA DURAND KELLI GERALDINA NO APTO

Los integrantes de la Comision declaran DESIERTO el CPM N°001-2020-SENASA-Segunda
Convocatoria por Suplencia, al no contar con candidatos aptos® para la siguiente fase del

concurso.

Siendo las 17:00 horas del mismo dia, se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente

en sefial de conformidad.

La Comisiéon Ad-Hoc.

1 Capitulo IV de las Bases del Concurso Publico de Méritos por Suplencia N° N°001-2020-SENASA Segunda Convocatoria.

2 Representante de la UGRH, con el acompafiamiento del Organo de Control Institucional.
3 Se consigna NO APTO cuando el candidato no alcanzo el puntaje minimo aprobatorio sefialado en las Bases del Concurso Publico de Méritos

por Suplencia.
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