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RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

SEGUNDA CONVOCATORIA

CAS TEMPORAL N° 0000 72 - 2025 -SENASA - LIMA CALLAO

Contratacion Administrativa de Servicios de: Uno (a) Asistente Intermedio de Sanidad e Inocuidad

Se hace de conocimiento a los/las candidatos/as que, de las evaluaciones realizadas en la Convocatoria CAS y de acuerdo con lo estipulado en las bases del proceso de
seleccion, se obtuvo los siguientes resultados:

|. TERCERA EVALUACION Y RESULTADO FINAL:

PUNTAJES
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1 X'QEE&COSME LILIANA 4300 | 000 |[4300| 000 | 000 | 0.0 - - - - - | NO APROBADO

La convocatoria CAS TEMPORAL N° 072-2025-SENASA-LIMA CALLAO se declara DESIERTO al no contar con ningiin candidato con la condicion de APROBADO en la
Evaluacion de la Entrevista Personal.

La puntuacion final se obtiene sobre la base de la sumatoria de los puntajes obtenidos, de acuerdo con el siguiente detalle:

Puntaje Total = Puntaje Evaluacion Curricular (se incluye de ser el caso la Bonificacion por ser deportistas calificados de Alto Nivel) + Puntaje Entrevista Personal (aprobado) (se incluye de ser el caso la
Bonificacién por ser joven de hasta 29 afios de edad)

Puntaje Final = Puntaje Total + (10% Bonificacion Lic. FF.AA + 15% Bonificacion Discapacidad + % Bonificacién por ser joven de hasta 29 afios con experiencia en el sector publico de ser el caso).

La Molina, 10 de Setiembre de 2025.
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