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CAS TEMPORAL N° 000

21 - 2026 -SENASA - CENTRAL

Convocatoria para la Contratacion Administrativa de Servicios de:

Uno (a)

Analista de Comunicaciones

Se pone en conocimiento de las personas interesadas en el concurso CAS TEMPORAL N° 021-2026-SENASA-CENTRAL que se procedio a la
modificacion del perfil del puesto. En tal sentido, corresponde efectuar la presente Fe de Erratas, conforme al detalle que se indica a continuacion:

l. DICE
l. GENERALIDADES
1. Objeto de la convocatoria
Contratar los servicios de: Uno (a)
(...)
PERFIL DEL PUESTO

Analista de Comunicaciones

REQUISITOS MINIMOS

DETALLE

Formacién académica:

Tomar en cuenta

Cuando se incluya "afines por la formacion"

Debe entenderse de manera limitada a carreras de un mismo nivel
superior, similares por los fines que persiguen y/o procesos que
abordan y/o materias desarrolladas, siempre que se guarde
relacion directa con las funciones del puesto.

Formacion académica:

Tomar en cuenta

Para la validacion de la formacion académica "Secundaria
Completa" debe presentar el certificado de estudios emitido por la
institucion de educacion basica en la evaluacién curricular.

Titulo Universitario en:
Comunicaciones, Marketing, Ingenieria Industrial o Gestion

Con Colegiatura y habilitacién profesional vigente.

(--)

Experiencia Laboral:

Se contara desde el egreso de la formacion correspondiente. Debe
presentar la constancia de egresado en la evaluacién curricular,
caso contrario el tiempo de experiencia se contabilizara desde la
fecha indicada en el documento de la formacién académica que
presente el postulante (Bachiller, Titulo, etc.).

Para mayor informacion revisar las bases de la convocatoria.

Experiencia general (en el sector Publico o Privado):

Cinco (5) afios en el Sector Publico y/o Privado.

Experiencia especifica:

Dos (2) afios desempefiando labores relacionadas a la funcién o materia de
la convocatoria en el nivel minimo de puesto de analista en el sector publico.

(-+)
DEBE DECIR

l. GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de: Uno (a)
(--)
PERFIL DEL PUESTO

Analista de Comunicaciones

institucion de educacion basica en la evaluacion curricular.

Para mayor informacién revisar las bases de la convocatoria.

REQUISITOS MINIMOS DETALLE
Formacion académica:
Tomar en cuenta
Cuando se incluya "afines por la formacion" Titulo Universitario en:
Debe entenderse de manera limitada a carreras de un mismo nivel| comunicaciones, Marketing, Ingenierfa Industrial, Gestién o Disefio
superior, similares por los fines que persiguen y/o procesos que|s 4fico.
abordan y/o materias desarrolladas, siempre que se guarde
relacion directa con las funciones del puesto.
Formacion académica:
Tomar en cuenta
Para la validacion de la formacion académica "Secundaria )
Completa" debe presentar el certificado de estudios emitido por la|NO aplica.

()

Experiencia Laboral:

Se contara desde el egreso de la formacién correspondiente. Debe
presentar la constancia de egresado en la evaluacion curricular,
caso contrario el tiempo de experiencia se contabilizara desde la
fecha indicada en el documento de la formacion académica que
presente el postulante (Bachiller, Titulo, etc.).

Para mayor informacion revisar las bases de la convocatoria.

Experiencia general (en el sector Publico o Privado):

Tres (3) afios en el Sector Publico y/o Privado.

Experiencia especifica:

Dos (2) afios desempefiando labores relacionadas a la funcién o
materia de la convocatoria.

(...)
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