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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

CPM N° 001 -2026-SENASA

- SEDE CENTRAL -
CONTRATACION DE UN(1) ASISTENTE SOCIAL

Se hace de conocimiento que, de la evaluacion realizada a los candidatos el dia 13 de marzo del 2026 en el
horario asignado, se obtuvo los siguientes resultados:

SEGUNDA EVALUACION:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION
1 |BARRIENTOS TORRES SABINA MILAGROS 80.00 APROBADO
2 |BERROCAL VEGA ARMANDO 86.00 APROBADO
3 |GUZMAN ROQUE JESSICA JACQUELINE 94.00 APROBADO
4 [LONGA VIA LYNDA MARIA 74.00 APROBADO
5 |MALLQUI PAYANO KRIS FIORELLA 98.00 APROBADO
6 |PUMA ADCO YUDY 0.00 NO APROBADO*
7 |VASQUEZ HORNA RUTH KARINA 0.00 NO APROBADO*
8 |VASQUEZ QUINTUS TANIA SOLEDAD 0.00 NO APROBADO*

(*) No se presento.

Il. SIGUIENTE EVALUACION:

El candidato con la condicion de APROBADO debe enviar su hoja de vida documentada que acredite el
cumplimiento del perfil de la plaza en la Evaluacién Curricular bajo el siguiente detalle:

Fecha: 15.03.2026 al 17.03.2026

Hora: hasta las 5:00 p.m del dltimo dia.

Medio: virtual al correo electrénico unetealsenasa@senasa.gob.pe.

.  RECOMENDACIONES

El candidato APROBADO debe:

a)

Enviar la siguiente documentacion:

Ficha de Datos Personales y Declaracion Jurada del postulante (REG-URH-46) , firmado a mano alzada y
remitida en formato PDF. Debe ser el mismo documento que descarg6 al momento de su postulacion.

Documentos sustentatorios.

En el asunto del correo electrénico, el/lla candidato/a debe indicar el nimero del concurso al cual postula
asi como sus apellidos y nombres completos.

Para asegurar la correcta calificacion de la documentacion presentada, debe cumplir con lo requerido en
el perfil de la plaza y las bases del concurso (Ver numeral 4.3.4 Evaluacion Curricular).

La Molina, 14 de marzo de 2026.
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