PROCESO N2 728-009: ESPECIALISTA EN SANIDAD AGRARIA Il

DEPENDENCIA: UNIDAD DE CENTRO DE DIAGNOSTICO DE SANIDAD ANIMAL

SEDE CENTRAL: AV. LA MOLINA 1915, DISTRITO DE LA MOLINA-LIMA

I. REMUNERACION: S/ 5,800.00

. MISION

Ejecutar, dirigir, coordinar v controlar las actividades del Centro de Diagnéstico, de acuerdo a
normas y procedimisntos definidos, a fin de garantizar la sanidad animal

it FUNCIONES

&Qué hace?

iPara qué?

1. Cooperar con el Director del Laboratorio
en la planificacion v evaluacion de las
actividades de productos bicldgicos de
Control de Calidad, asumiendo
responsabilidad sobre el cumplimiento
de los objetivos.

Desarroliar y mejorar las diferentes actividades
a fin de garaniizar resultados de calidad en
cada una de las prusbas responsabilidad del
laboratorio.

2. Ejecutar, dirigir, coordinar y controlar las
actividades del Laboratorio de Control
de Calidad.

Orientar v lograr la comrecta sjecucion de las
prusbas de contro! de calidad.

3. Dar muestras
derivadas a su area para su respectivo

diagnoslico.

conformidad  a  las

Garantizar la  inocuidad e  integridad del

producto,

4. Proponegr la implementacion de nusvas
pruehas u olras acciones propias del
laboratorio 0 & la especiaidad, en apoyo
a la demanda técnica que requieran las
acciones sanitanas de los componentes
o subcomponenies de sanidad animal
del SENASA.

Perfeccionar las ditimas técnicas. asi mismo
contribuir a un diagnostico certero.

5. Ejecutar las prusbas requeridas para ef
control  de  calidad de
productos de acuerdo a los protocolos
de referencia internacionales de uso

nsumos ¢

eficial.

Sustentar oficiaimente bajo los  estandares
internacionales ia calidad de los mismos.

| &



8. Ejecutar y controlar la preparacion de
medios, antigenos, SUEr0s,
hiperinmunes, conjugados enzimaticos,
soluciones v reaclivos necesarios para
giecuiar las pruebas en las muestras de

Garantizar el uso de preparados adecusados
que permitan comprobar las prusbas  de
potencia v de titulacion de antigenos.

campo  en  funcién  del  diagnostico
acertado.
7. Emitr resultados del diagndstico vy

patrones  de {cuando
fuere el caso) de las muestras remitidas
al laboratono.

interpretacion

Sustentar la validez de las pruebas de Control
de Calidad.

3. Elaborar especificaciones técnicas para
adquisicion  de  los  reactivos,
maleniales ¥y equipos necesarios pars el
funcionamienic eficiente del laboratorio

la

Aseqgurar la adquisicion de insumos de acuerdo
a las necesidades v especificaciones 2onicas.

9. Mantener vy aclualizar la base de datos,
asi como la emisién de repories
periddicas en lo referente al aboratorio
de control de calidad.

Mejorar v delimitar el desarrolio de las nuevas
tecnicas, asi mismo que ello sirva como gquia
de procedimienios.,

16, Coordinar con el responsable
administrativo, el cronograma  de
mantenimiento de los eguipos & su
cargo, asi mismo hacer seguimiento dsel
corecto uso de los mismos a fraves de
fa implementacion  de  bitdacoras o

cuademos de regislio por equipo.

Aszegurar e! buen funcionamiento de los
equipos gue conllevan a la buensa ejecucion de

las pruebas.

11, Velar por o realizacidn de buenas
practicas de operacidn en e laboratorio
de de calidad, mcluyendo
aspectos de ejecucion adecuada de
protocolos de iécnicas diagnosticas vy

bioseguridad.

conirol

Salvaguardar la salud del personal v la correcta
sjecucion de las prushas.

12, Otras  funciones asignadas por el
Director de la Umidad del Cenbro de
Diagnostico de Sanidad Animal.

Apovar en la gestion de la Unidad,

V. CONTEXTO

Relaciones Internas: Todas las areas del

Sanidad Animal,

Sub direccion de Insumos

Pecuarios. Logistica, Programas de Sanidad Animal (direcciones ejecutivash.

Relaciones Externas: INS {(nstilulo Nacional de Salud), DIGESA; APHIS (American Plant
Health's Institute). OIE (Oficing Internacional Epizootias), Facultad de Veterinaria de la UNMSM,

Colegio de Veterinarios del Perg vy

Universidades.

Otras Facultades

Veterinarias de las diferenies

El ambito geografico de sus funciones se realiza de acuerdo a las necesidades institucionales.

V. COMPETENCIAS
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1. Competencias Técnicas

Indispensable Deseable

a.  Formacion:

Titulo profesional en Medicina Veterinaria. Ninguno

b Especializaciones

Ninguno Ninguno

¢.  Conocimientos

o  CUrsos:

Ejecucion de pruebas de Potencia de
Cursos en técnicas de laboratorio Biclégicos
Pruebas PCR vy Cullive Celular

« idiomas:

ingles intermedio Ninguno

«  Compuiacion:

Conocimiento de computacion a nivel de
usuario intermedio. Ninguno

d.  Experiencia:

3 afios en el ejercicio de la profesion, de los cuales 2 afios en actividades relacionadas al obieto
del cargo.

2. Competencias de:
Habilidades y Conductas Grado
Excelencia B
Competencia Técnica
Confianza Técnica
integridad
Trabajo en Equipo
Proactividad
Vocacion de Servicio al Cliente

Innovacion
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Compromiso Organizacional
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