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PROCESO N2 728-012: DIRECTOR

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE ANALISIS DE RIESGO Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

SEDE CENTRAL: AV. LA MOLINA 1915, DISTRITO DE LA MOLINA-LIMA

| 1.REMUNERACION: S/ 7,300.00

il MISION

Establecer, conducir v coordinar un sisterna de control v supervisién zoosanitarla a ravés del
Sistema de Vigiiancia a nivel nacional, para mejorar el estatus sanitarios de acuerdo a los
procedimientos v las Normas Nacionales e Internacionales.

i{il. FUNCIONES

4 Qué hace?

iPara qué?

1. Organizar v diflgic la ejecucion de los
programas del Sistema de Vigllancia
Epidemioldgica a nivel nacional

Confrolar v cuidar que el estatus sanitario
nacional se encuentre libre de enfermedades,
confribuyendo a la imagen vy aceplacidn de
Organismos y mercados Internacionales.

2. Anslizar y delerminar los factores de
riesge  que favorecen la  aparicion,
diseminacién v el Incremento de las
enfermadades de los animales a nivel
nacional.

Facilitar informacion vy conlrolar en forma

oportuna la deteccion de enfermedades.

3. Determinar la prevalencia e incidencia
de enfermedades gue afeclan a la
sanidad animal

Evitar y controlar fa evolucidn de enfermedades

4. Realizar la evaluacion sanitaria de los
programas de sanidad animal.

Verificar st los  programas  sanitaros se

ejecutan de manera adecuada.

Garantizar v asegurar la calidad sanitaria de los

relacionadas con la proteccion sanitaris.

5. Organizar =l sistema de inspeccion de o Gt
producios camicos que se comercializan a
camales. : i
nivel nacional.
8. Proponer Y Elaborar Normas | Uniformizar oriterios que garanticen la calidad

sanitaria.

e

Participar como contraparte técnica en
reuniones bilaterales y muiltilaterales,
misiones téenicas v consultorias.

Para sustentar status zoosanitario nacional y
pianteamienios Eonicos en defensa de nuestio
capital pecuario.

&, Ofras que le asigne sl Director de
Sanidad Animal

Apovar en la gestion de la Unidad

IV. CONTEXTO

Relaciones internas: Sub directores de linea, Planificacién v Desarrolio Instifucional, Asesoria
Juridica, Unidad del Centro de Diagndstico de Sanidad Animal, Administracion v con las




direceiones sjacutivas.

Relaciones Exfernas: Asocigeoitn de Productorss, Ministerio de Salud (DIGESA), Dirsccion
Genaral de epidemiclogia DGE, INREMA, MiN&GE, Universidadese relacionadas al drsa,
Laboratorios Privados, Organismos Inlemacionales {OIE, PANAFTOSA OPS-OMS), CAN,
Servicios velerinarios de ofros paises, colegios profesionales, CONAM.

El émbiio geografico de sus funciones se realiza de acuerdo a las necesidades insfitucionales.

V. COMPETEHNCIAS

1. Compeatencias Téonicas

Indizpensable Deseable

a. Fomacon

Titulo profesional de Médico Yeternario Minguno

b. Especializaciones:

Maesiria en Epidemiclogia o  dobis

.esgeﬁziatizaci_éﬂ en  salud animal ¥ Medin Ambisnts
Epidemiciogis veterinaria. Adminisiracion de Empresas

. Conocimisntos:

«  Cursos
Ningung Mingunc
+ idiomas:
ingles Intermeadio Ingiés avanzade

«  Computacidn:

Conocimienic de computacion a nivel de

S i J— Programas Epidemiciogicos

d. Experiencia .

S afios en el gjercicio de Iz profesion, de los cualss 2 afios en actividades relacionadas al objsto
del cargo.

2. Competencias de:
Habilidades v Conductas
Excelencia

@
£
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Confianza Técnica
Competencia Técnica
Innovacian
Trabaio en Eguipo
Integridad
Proactividad
Empoderamienio

Yocacion de Senvicio al Clente
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