SENASA

PERU

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Proceso de Seleccion de Personal
Régimen Laboral 728 — Suplencia
726-006-2019-SENASA-SEDECENTRAL

Especialista en Insumos Pecuarios lli

Desde el martes 23 al miercoles 24 de Julio de 2019, los postulantes APTOS, hicieron
llegar a Mesa de Parte de SENASA, un sobre manila con las copias simples de los
documentos consignados en la Ficha de Inscripcion (REG-URH-06) conforme lo

establecido en las Bases.

exigidos para el puesto al cual postula).

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

5 APTO/
N° | APELLIDOS Y NOMBRES NO APTO PUNTAJE
1 | ANGULO ROJAS, JOHNNY JESUS APTO 80.2
2 | BOMBILLA CHURATA, RUBEN EULOGIO NO APTO -
3 | COSAVALENTE LEON, ALMIR EDUARDO NO APTO —
4 | HALZE HODGSON, GLEN FREDERICK NO APTO -
5 | TAPIA ILLATOPA, PAOLO CARLO NO APTO -

Los candidatos que aprobaron la Evaluacién Curricular y que tengan la condicién de
“APTO”, se presentaran a la siguiente etapa, portando su DNI, el cual se realizara de
acuerdo al Cronograma de las Bases del Proceso de Seleccion “Régimen Laboral 728
— Suplencia™

Lugar :Av.La Molina N° 1915 - La Molina

(Sala de Reuniones de la Oficina de Administracion — SENASA)
Fecha : Viernes 02 de agosto de 2019
Hora :10:30 am.

La Molina, miércoles 31 de julio de 2019

La Comision Ad-Hoc

Av. La Molina N® 1915, La Molina - Lima T—
T (511} 313-3300 | g
wwwisenasa.gob pe |
www minagri.gob pe

/

La Comision Ad-Hoc, procedid a la verificacion y evaluacion de la documentacion
sustentatoria presentada por cada postulante (cumplimiento con los requisitos del perfil

&z.
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