SENASA

PERU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

COMUNICADO

PROCESO CAS N° 270-2019-SENASA/SEDECENTRAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
DE UN (01) ANALISTA INTERMEDIO EN SANIDAD ANIMAL PARA CONTROL Y
ERRADICACION DE ENFERMEDADES

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
*En virtud que la habilitaciéon no es una exigencia obligatoria para desarrollar las
actividades en la Direccion de Sanidad Animal; el Comité ha reevaluado la Evaluacién
Curricular y acordd dejar sin efecto dicho requerimiento como obligatorio.

N° |APELLIDOS Y NOMBRES NApr°bad°" Puntaje
o aprobado
1 | Arangoitia Marina Pedro Aprobado 47
2 |Bazan Palacios Magali No Aprobado -
3 | Chamorro Sanchez Ricardo Antonio No Aprobado -
4 | Flores Rojas Alejandro Aprobado 47
5 | Garcia Jesus Cristina Celeste Aprobado 47
6 |Huapaya Sotelo Rosalia Mariluz Aprobado 44
7 |Huarcaya Marcos Eliana Medalith * * Aprobado *42
8 [Livia Ventura Enma Maria Aprobado 44
9 |Pinedo Reyes Karen Milagros * * Aprobado *42
10 | Quispe Chumbirayco Rocio del Carmen Aprobado 44
11 | Santos Sanchez Yvan Roger No Aprobado -
12 | Saravia Palomino Marco Antonio No Aprobado -
13 | Sulca Quispe Julia Yrene Aprobado 44
14 | Talla Rebaza Vanessa Agripina Aprobado 47
15 | Vela Diaz Daniel Alonso * * Aprobado *39

Las personas que aprobaron la Evaluacién Curricular y que tengan la condicion de
Aprobado, se presentaran a la siguiente etapa del proceso CAS, portando su DNI, el
cual se realizara de acuerdo al Cronograma de las Bases del Proceso de Seleccion CAS

Fecha: Miércoles 18 de diciembre del 2019
Hora: 09.00 Horas (no se permitira el ingreso luego de la hora sefialada)
Lugar: Sala de Trabajo de la Oficina de Administracion — OAD - SENASA
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