Servicio Nacional de Sanidad Agraria - SENASA
PROCESO CAS N2 005-2013-SENASA-PUNO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN
SANIDAD AGRARIA

I GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
Contratar los servicios de Un (01) Especialista en Sanidad Agraria
2. Dependencia, unidad orgédnica y/o drea solicitante
Area de Sanidad Vegetal de la Direccién Ejectuva SENASA Puno.
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Area de Gestién de la Direccidn Ejecutiva SENASA - Puno
4. Base legal
a. Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, Decreto Supremo N2075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N2 065-2011-PCM.
c. las demads.disposiciones 'que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

ERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Experiencia General: Minimo 2 (dos) afios en el ejercicio de la profesién

Experiencia Especifica: Minimo 1 (un) afios en actividades de Sanidad

] Agraria ;
‘\"\c“, SESFA o,; . Probidad, Integridad, Trabajo en Equipo, Proactividad y Orientacion al

; q\g}f‘r’\petgnuas Usuario. :
Formacion Académica, grado académico y/o Ingeniero Agronomo o Biologo colegiado y con habilidad vigente
ivel de estudios.
sos y/o estudios de especializacién Cursos de capacitacion en: Sanidad Agraria

Conocimientos para el puesto y/o cargo: deseable |Conocimiento deseable: Computacion a nivel de usuario Intermedio
(windows, excel, word, power point); licencia de conducir A-ly B2
(Motocicleta)

Conocimiento deseable: Idioma Inglés Basico

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

a. Hacer cumplir las normas y procedimientos vigentes en materia de importacidn, exportacion, transito Internacional y
cuarentena interna de plantas y productos vegetales regulados por el SENASA

b. Efectuarinspecciones fitosanitarias a envios materia de exportacidn, importacion, cuarentena postentrada, transito
internacional, asi como a pasajeros, tripulantes, equipajes, medios de transporte, cargas comerciales en Puestos de Control

c. Inspeccionary certificar envios de productos para exportacion
d. Aplicar las medidas fitosanitarias correspondientes derivadas de la inspeccién

e. Presentacion de reportes e Informes de las acciones realizadas

f. Labores del Sistema de Vigilancia Fitosanitaria
g. Labores de Control y Erradicacion de Mosca de la Fruta
h. Otraé que le asigne el Director Ejecutivo y/o Jefe del Area de Sanidad Vegetal

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Ambito de la Direccidn Ejecutiva SENASA - Puno

Lugar de prestacion del servicio

Inicio: desde la firma del contrato
Término: Hasta el 31 de diciembre de 2013

Duracién del contrato




S/.2,500,00 (Dos mil doscientos con 00/100 Nuevos Soles).
Remuneraciéon mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al trabajador. )

No estar inpedido para contratar con el estado

Otras condiciones esenciales del contrato

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Aprobacién de la Convocatoria 16/08/2013 OPDI
Publicacién del proceso en el Servicio Nacional del Empleo 22/08/2013 al 05/09/2013 UGRH
CdNVOCATORIA
h Publicacion de la convocatoria en la pagina web del SENASA 06/.09/2013 ol 12/09/2013 GER

(www.senasa.gob.pe)

Presentacion de la hoja de vida via email en la siguiente
direccion: ovelasquez@senasa.gob.pe La informacion
curricular se presentara en formato excel en la ficha que se
2 |adjunta a continuacién (indicar en el asunto el puesto al que 06/09/2013 al 12/09/2013 POSTULANTE
postulay numero de certificado de habilidad): )
http://ovelasquez.senasa.gob.pe/RepositorioAPS/0/0/JER/C
é}/\ RONOGRAMA-3/REG-OAD-06-CAS.xls

[\
;Ei‘F}'(‘ION

3| Evaluacién de cumplimiento de requisitos minimos 13/09/2013 Comité Evaluador

2 dtRublicacion de resultados de cumplimiento de requisitos

inimos en las instalaciones de la Direccién Ejecutiva Punoy 13/09/2013 USGRH
pyfotras evaliaciones: 16/09/2013 Comité Evaluador
" |Evaluacién de conocimientos Lugar: Jr. Moquegua Nro 264 /09/ °
Publicacion de resultados en la pagina web del SENASA 16/09/2013 UGRH
Entrevista
Lugar: Jr. Moquegua Nro 264 Edificio Direccién Regional de 17/09/2013 Comité Evaluador
Agricultura Primer piso
PL{Jb.Iicacién de resultados de la Entrevista Personal en la 17/09/2013 UGVRH
pagina web del SENASA
Publicacién de resultado final en la pagina web del SENASA 17/09/2013 UGRH
- |SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
, Direccion Ejecutiva SENASA-
10 |Suscripcion del Contrato 18/09/2013 al 24/09/2013 LUNO

DE LA ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccién tendran un maximo y un minimo de puntos, distribuyéndose de esta
manera:

EVALUACIONES PESO PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 40% 4.8 8
a.|Experiencia General 15% 1.8 3
Experiencia Especifica 15% 1.8 3
b.|Cursos o estudios de especializacién 10% 1.2 2
OTRAS EVALUACIONES (10) 30% 3.6 6
a. lEvaIuacién Conocimientos 30% 3.6 6
ENTREVISTA 30% 3.6 6
a. |Entrevista Personal 30% 3.6 6
PUNTAJE TOTAL 100% 12 20

1. Las personas discapacitadas deberan adjuntar su registro del CONADIS

2. Las etapas del proceso son eliminatorias y cancelatorias.

El puntaje aprobatorio serd de 12.



VL.

Vil.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

1. De la presentacién de |a Hoja de Vida:

2. Documentacién adicional:
No indispensable

3, Otrainformacién que resulte conveniente:
No indispensabie

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1. Declaratoria del proceso como desierto .
El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:
a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccidn.
b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.
¢. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas
de evaluacidn del proceso.

b. Por restricciones presupuestales,
c. Otras debidamentejustificadas
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