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19 de Septiembre de
2012

CONSIDERANDO:

Que, la simplificacion administrativa como politica nacional deligatorio
cumplimiento es aplicable a todas las entidades que tramiteedpreentos administrativos o
brindan servicios administrativos en exclusividad, en ese sentidlucra al Servicio Nacional
de Sanidad Agraria - SENASA,;

Que, con la finalidad de orientar a las entidades en elrdiésade procesos de
reingenieria o simplificacion administrativa, mediante DiecBupremo N° 007-2011-PCM, se
aprobé la Metodologia de Simplificacion Administrativa para |goraede los procedimientos
administrativos y servicios prestados en exclusividad por las entigéblésas;

Que, de acuerdo con dicha metodologia se dispone la conformacién de ué @Gomit
Direccion del Proceso de Simplificacion Administrativa comaeaimsia politica responsable de
la puesta en marcha del proceso de simplificacion; asi comomnfarmacion del Equipo de
Mejora Continua como responsable de planificar y gestionar el sorode simplificacion
administrativa al interior de cada entidad del sector publico;

Que, en mérito a lo expuesto, es necesario conformar el Comibirekrion del
Proceso de Simplificacién Administrativa y el Equipo de Mejora ContilelSENASA,

Que, de conformidad con lo dispuesto por la Ley del Procedimisitainistrativo
General — Ley N° 27444, la Ley General de Sanidad Agraria refddoegislativo N° 1059, el
Reglamento de Organizacion y Funciones del SENASA — DecretorBudte 008-2005-AG y
modificatoria, el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, y con el visadag®©ficinas de
Planificacién y Desarrollo Institucional, de Administracion y de Asashriidica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conformar el Comité de Direccion del Proceso de Simptifica
Administrativa como instancia politica responsable de la @uestmarcha del proceso de
simplificacion en el Servicio Nacional de Sanidad Agraria, el ctaté&sstara integrado por:

- El Director General de la Oficina de Planificacion y Dedk Institucional, quien
lo presidird;

- El Secretario Técnico (e);

- Un Asesor de la Jefatura Nacional,



- Un representante de la Asociacion Peruana de Avicultura (%RA)representante
de la Asociacion de Gremios Productores Agrarios del Perd (AGA®
representantes de dichas asociaciones deberan ser debidaoneditdos ante el
SENASA, dentro de los quince (15) dias calendario posterioeepublicacion de
la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Conformar el Equipo de Mejora Continua del Servicio Nacional de
Sanidad Agraria, responsable de gestionar el proceso de wiagdih administrativa segun lo
sefialado en la Metodologia de Simplificacion Administrativa, apeopad Decreto Supremo
N° 007-2011-PCM, el cual estara estara integrado por:

- El Director de la Unidad de Gestion de la Calidad y Autortrees, responsable
del equipo;

- Un especialista de la Unidad de Gestion de la Calidad y Autorizaciones;

- Un especialista de la Unidad de Informatica y Estadistica;

- Un representante de Secretaria Técnica; y,

- Un especialista de la Oficina de Asesoria Juridica.

Articulo 3°.- El Equipo de Mejora Continua de Simplificacion Administratolal
Servicio Nacional de Sanidad Agraria realizard lavidetdes sefialadas en la Metodologia de
Simplificacion Administrativa, pudiendo incorporar de manera temgola$ responsables del
proceso que pueden ser una persona o mas de las diferentete dseastidad. Sin perjuicio de
ello, todas las dependencias de la entidad deberan brindar ipb Etu Mejora Continua el
apoyo que éste requiera para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 4°.- La conformacion del Comité de Direccion del Proceso de Sicguifin
Administrativa y el Equipo de Mejora Continua, asi como los documentoformes que
elaboren seran difundidos al publico en general, a través dell podgtucional
(www.senasa.gob.pe

Registrese, comuniquese y publiquese.
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGRARIA

SCAR M. DOMINGUEZ FALCON
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